Hodnotenie vysledkov vyskumu
na vysokych skolach

Navrh
verzia 2016-12-12

Autori navrhu:
prof. RNDr. Peter Moczo, DrSc.
prof. RNDr. Peter Markos, DrSc.
prof. Ing. Ivo Petras, DrSc.
prof. Jozef Batora, MPhil., PhD.
prof. Daniel Buranovsky, ArtD.
prof. PhDr. Marian Zervan, PhD.
prof. Ing. Stanislav Biskupic, DrSc.
doc. MUDr. Ing. RNDr. Peter Celec, DrSc., MPH
Mgr. Jana llavska, PhD.
doc. Mgr. Jozef Kristek, PhD.



Predhovor

Tento navrh vznikol na zaklade poZiadavky Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
(dalej len ministerstvo). Ministerstvo poverilo pracovnu skupinu aktivnych vedcov a umelcov
pbésobiacich na vysokych skolach (Peter Moczo — koordinator, Jozef Batora ml., Daniel
Buranovsky, Peter Celec, Ivo Petrds, Stanislav Biskupi¢, Marian Zervan), aby posudili moznost
implementacie systému hodnotenia REF (Research Excellence Framework), aplikovaného vo
Velkej Britanii v r. 2014 na zhodnotenie kvality vyskumu na britskych univerzitach v rokoch 2008-
2013, na Slovensku. K pracovnej skupine sa so suhlasom ministerstva priclenili ¢lenovia
Akreditacnej komisie Peter Marko$S a Miroslav Urban. Pracovna skupina neformalne
spolupracovala a diskutovala s uznadvanymi aktivnymi vedcami posobiacimi na VS a s uznavanymi
odbornikmi na bibliometriu a scientometriu.

Pracovnd skupina navrhla spdsob hodnotenia, ktory je modifikaciou REF zohladnujucou
jednak Specificku situdciu na Slovensku jednak, podla ndzoru pracovnej skupiny, zlepSenim
niektorych aspektov REF.

Uvod

Hlavnym cielom hodnotenia vysledkov vyskumu na fakulte/VS je identifikicia a hodnotenie
excelentného vyskumu vo vztahu k medzinarodnym standardom. Tento ciel je zhodny s hlavhym
ciefom REF a mnohych podobnych narodnych systémov hodnotenia vysledkov vyskumu vysokych
§kél. Ciefom teda nie je plo3né hodnotenie vietkych vysledkov vyskumu na VS. V stlade s REF je
cieflom hodnotenia identifikacia kvality vyskumu na tychto urovniach z hladiska originality,
vyznamu, presnosti a doslednosti:

e K¥EXEX  _ gyetovd Spicka

e ***  _medzindrodne excelentny
o kX — medzindrodne uznavany
o * — narodne uznavany

Hodnotenie Grovni vyskumu vo vednych odboroch a v umeni na fakulte/VS bude zédkladom pre
pridelenie finanénych prostriedkov z ¢iastky vymedzenej Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR.

Identifikacia, hodnotenie a ndslednd podpora excelentného vyskumu je podmienkou integracie
slovenského vyskumu do eurdépskeho vyskumného priestoru. Na to, aby vznikali nové objavy a
zistenia, ktoré v zdasadnej miere zlepSuju nase poznanie, technoldgie, liecebné postupy a
kazdodenny Zivot, je nevyhnutné hierarchicky podporit excelentny vyskum.

Hodnotenie vykona hodnotiaci panel. Zakladnym principom hodnotenia vednych odborov je
citlivda kombindacia peer review posudzovania a nevynechatelnych scientometrickych udajov.
Zakladnym principom hodnotenia umeleckych a umenovednych odborov je citlivé peer review
posudzovania vystupov, ich dopadov a autorov vystupov. Hodnotenie vidy zohladruje Specifika
vednych, umeleckych a umenovednych odborov.

Hodnotiaci panel musi byt tvoreny zahraniénymi medzinarodne vynikajicimi odbornikmi,
ktori s nezavisli od hodnotenych VS. Sub-panel pre skupinu vednych odborov musi byt tvoreny



medzinarodne vynikajucimi odbornikmi schopnymi hodnotit vysledky vyskumu v danej skupine
vednych odborov. Sub-panel pre umelecké a umenovedné odbory musi byt tvoreny odbornikmi
a reprezentantami jednotlivych druhov umeni (vykonnymi umelcami) avied o umeni
(renomovanymi a reSpektovanymi Specialistami z jednotlivych vied o umeni).

Hodnotenie kvality vyskumu vedného odboru na VS je realizované prostrednictvom
hodnotenia vysledkov vyskumu timov a jednotlivcov.

Odporucéanym hodnotenim obdobim je 6 rokov. Hodnotenie by mohlo predchadzat
instituciondlnu akreditaciu, aby mohli byt vysledky hodnotenia vyskumu podkladom pre
inStituciondlnu akreditaciu.

Pozndmka: Hodnotenie VS, ktoré poskytuju profesijne orientované vzdeldvanie na
bakalarskej Urovni, nie je predmetom tohto navrhu.

Podklady na hodnotenie

vS/fakulta identifikuje vedné odbory, v ktorych realizuje vyskum.

V kazdom identifikovanom vednom odbore VS/fakulta identifikuje vyskumné timy alebo
jednotlivcov, ktoré/ktori mézu predlozit publikacie a vystupy vyskumu podla nizsie uvedenej
Specifikacie pre druh vedného odboru. Posudzované publikacie a vystupy nebudu hodnotené
podla kvality publikacného média (¢asopisu, vydavatelstva, konferen¢ného zbornika). Hodnotené
budu podlaich vyznamu a podla odozvy a impaktu, ktory vyvolaju.

Podklady sa predkladaju v kategériach A, B, C, D a E.

Kategodrie A, B a C su Specifické pre skupiny vednych odborov, t.j., pre

e prirodné, lekarske a technické vedy,
e spolocenské a behavioralne vedy,
e humanitné vedy,
e umenie a vedy o umeni.
Kategorie D a E su spolocné pre vsetky skupiny vednych odborov.

Prirodné, lekarske a technické vedy

vS/fakulta identifikuje vyskumné timy alebo jednotlivcov vo vednom odbore, ktoré/ktori mézu
predlozit publikacie podla Specifikdcie B1 respektive B2, t. zn., timy/jednotlivcov, ktoré/ktori
spifiaju scientometricki podmienku podfa B1 respektive B2.

Vyskumny tim je tim N spolupracujucich vedcov, ktory realizuje vyskum na medzinarodnej
urovni, ma spolo¢né medzindrodne vyznamné publikacie a projekty, a podiela sa na vyucbe
v magisterskom a doktorandskom stupni studia; N > 2.

Jednotlivec realizuje vyskum na medzinarodnej Udrovni, ma medzinarodne vyznamné
publikacie a projekty, a podiela sa na vyucbe v magisterskom/inZinierskom a doktorandskom
stupni Studia; N =1.

Kazdy identifikovany tim/jednotlivec predlozi:

A. Identifikacia vyskumného timu / jednotlivca



menny zoznam N ¢lenov timu / meno jednotlivca (jeden pracovnik méze byt zahrnuty do
hodnotenia bud ako ¢len jedného timu alebo ako jednotlivec)

vyskumny profil definovany percentudlnym zastupenim WOS/JCR kategdrii; zoznam
WOS/JCR kategérii bude vysokej skole poskytnuty; relevantnost zvoleného vyskumného
profilu bude posudenda hodnotiacim panelom

zdovodnenie v pripade identifikdcie zacdinajuceho timu/jednotlivca; mobze st
o vymedzenie z dovodu doby poésobenia vo vednom odbore alebo z dévodu doby
existencie vedného odboru

B1. Scientometricky klasifikovatel'né vystupy vyskumu

N/2 +1 (zaokruhluje sa nadol) celoZivotne najvyznamnejSich publikacii a zoznamy WOS
citacii (s vylucenim autocitacii) ktymto publikdciam; na kazdu publikdciu musi byt
najmenej CLI WOS citdcii; ak uZ boli prace predloZzené v predchddzajucom hodnoteni,
treba toto uviest.

2N najvyznamnejSich publikdcii za hodnotené obdobie a zoznamy WOS citdcii (s
vyliéenim autocitacii) k tymto publikaciam. V pripade timu musi byt zrejmé, Ze publikacie
su vysledkom timovej spoluprdce. Na kazdu publikdciu musi byt najmenej CEP WOS
citdcii.

B2. Scientometricky klasifikovatelné vystupy zacinajuceho timu/jednotlivca

Kvalitny a perspektivny zacinajlci tim/jednotlivec nemusi splnit prahové scientometrické
kritéria podla bodu B1. Vtakom pripade tim/jednotlivec nemusi predloZit vystupy podla
bodu B1. To, ¢i ide skutocne o zacinajuci tim/jednotlivca, posudi hodnotiaci panel.

2N najvyznamnejsich publikdcii za hodnotené obdobie. V pripade timu musi byt zrejmé,
Ze publikacie su vysledkom timovej spoluprace. Na kazdu publikaciu musi byt najmenej
CEP WOS ohlasov.

C. Iné dokumentovatelné vystupy vyskumu — volitelné (nenahradzaju vystupy Specifikované

v B1 a B2), maximalne 4

Priklady:

realizované narodné patenty
realizované medzindrodné patenty
zavedené lieCebné postupy
zavedené technologické postupy

Vysvetlivky

Definicia vyskumného profilu
Percentualne zastipenie WOS/JCR kategorii.
Priklad:
vyskumny profil = 10 % OPTICS + 80 % NUCLEAR PHYSCIS + 10 % APPLIED PHYSICS

Urcenie hodnoty vazeného priemeru median impakt faktorov IFRP pre vyskumny profil
Priklad:
median IF OPTICS = 1,593
medidn IF NUCLEAR PHYSICS = 2,373



medidn IF APPLIED PHYSICS = 1,611

pocet WOS casopisov OPTICS = 90

pocet WOS casopisov NUCLEAR PHYSICS = 21

pocet WOS ¢asopisov APPLIED PHYSICS = 145

IFRP =

(0.1%1.593%90 + 0.8+2.373%21 + 0.1%1.611*145 ) / ( 0.1%*90 + 0.8%21 + 0.1%145 ) = 1.924

Urcenie hodnoty CLI pre vyskumny profil
Hodnota CLI pre vyskumny profil sa urci takto:

CLI =50 IFRP

Priklad:

50-1.924=96.2; CLI =96
Poznamka:

Koeficient 50 je stanoveny a znamena 50 WOS odoziev v pripade IFRP =1.

Uréenie hodnoty CEP pre vyskumny profil
Hodnota CEP pre vyskumny profil sa urci takto:
CEP =4 1FRP
Priklad:
4.1.924=7.698; CEP=7

Spolocenské a behavioralne vedy

VS/fakulta identifikuje jednotlivcov alebo timy vo vednom odbore, ktoré/ktori mézu predlozit
publikicie podla $pecifikicie B1 respektive B2, t. zn., timy/jednotlivcov, ktoré/ktori splfiaju
scientometricki podmienku podla B1 respektive B2.

Jednotlivec realizuje vyskum na medzinarodnej Udrovni, ma medzindrodne vyznamné
publikacie a projekty, a podiela sa na vyucbe v magisterskom a doktorandskom stupni studia;
N=1.

Vyskumny tim je tim N spolupracujucich vedcov, ktory realizuje vyskum na medzinarodnej
urovni, ma spolo¢né medzindrodne vyznamné publikacie a projekty, a podiela sa na vyucbe
v magisterskom/inzinierskom a doktorandskom stupni stadia; N > 2.

Kazdy identifikovany jednotlivec/tim predlozi:

A. Identifikacia jednotlivca/timu

= meno jednotlivca / menny zoznam N ¢lenov timu (jeden pracovnik mdze byt zahrnuty
do hodnotenia bud’ ako ¢len jedného timu, alebo ako jednotlivec)

= vyskumny profil definovany percentudlnym zastipenim WOS/JCR kategdrii; zoznam
WOS/JCR kategorii bude vysokej skole poskytnuty; relevantnost zvoleného vyskumného
profilu bude posuidend hodnotiacim panelom

= zdbévodnenie v pripade identifikdcie zacinajuceho timu/jednotlivca; mobZe st
o vymedzenie z dovodu doby po6sobenia vo vednom odbore alebo z dévodu doby
existencie vedného odboru

B1. Scientometricky klasifikovatel'né vystupy vyskumu

* N/2+1 celoZivotne najvyznamnejsich publikdcii, zoznamy zahrani¢nych ohlasov (s
vylicenim autocitacii) k tymto publikaciam a dokumentaciu vyznamnosti predkladanych



publikdcii; na kazdu publikaciu musi byt najmenej CLI zahrani¢nych ohlasov. Ak uZ boli
prace predloZzené v predchadzajucom hodnoteni, treba toto uviest.

= 2N najvyznamnejsich publikacii za hodnotené obdobie a zoznamy zahrani¢nych ohlasov
(s vylucenim autocitdcii) k tymto publikdciam. V pripade timu musi byt zrejmé, Ze
publikdcie su vysledkom timovej spoluprace. Na kazdu publikacia musi byt najmenej CEP
zahrani¢nych ohlasov.

B2. Scientometricky klasifikovatelné vystupy zacinajuceho jednotlivca/timu

Kvalitny a perspektivny zacinajlci jednotlivec/tim nemusi splnit prahové scientometrické
kritéria podla bodu B1. Vtakom pripade jednotlivec/tim nemusi predloZit vystupy podla
bodu B1. To, ¢i ide skuto¢ne o zacinajuceho jednotlivca/ tim, posudi hodnotiaci panel.

= 2N najvyznamnejsich publikacii za hodnotené obdobie. V pripade timu musi byt zrejmé,
Ze publikacie su vysledkom timovej spoluprace. Na kazdu publikdciu musi byt najmenej
CEP zahrani¢nych ohlasov.

C. Iné dokumentovatelné vystupy vyskumu — volitelné (nenahradzaju vystupy Specifikované
v B1 a B2), maximalne 4

Priklady:
= realizované patenty
= zavedené terapeutické postupy

Vysvetlivky

Definicia vyskumného profilu
Percentudlne zastupenie WOS/JCR vednych odborov. Mozno zahrndt max. 3 odbory, ktoré
spolu tvoria 100% profilu.
Priklad:
vyskumny profil = 60 % SOCIAL ISSUES + 30 % PUBLIC ADMINISTRATION + 10 % SOCIAL
SCIENCES INTERDISCIPLINARY

Urcenie hodnoty vazeného priemeru median impakt faktorov IFRP pre vyskumny profil
Priklad:
median IF SOCIAL ISSUES = 1,102
medidn IF PUBLIC ADMINISTRATION = 0,944
medidn IF SOCIAL SCIENCES INTERDISCIPLINARY = 0,862

pocet JCR ¢asopisov SOCIAL ISSUES =41

pocet JCR ¢asopisov PUBLIC ADMINISTRATION = 47

pocet JCR Casopisov SOCIAL SCIENCES INTERDISCIPLINARY = 95

IFRP =

(0.6%1.102+41 + 0.3%0.944*47 + 0.1%0.862+95 ) / ( 0.6*41 + 0.3*%47 + 0.1*95 ) = 1.008

Urcenie hodnoty CLI pre vyskumny profil
Hodnota CLI pre vyskumny profil sa urci takto:
CLI =40 IFRP
Priklad:
40-1.008=40.32; CLI =40



Pozndmka:
Koeficient 40 je stanoveny a znamena 40 odoziev v pripade IFRP =1.

Uréenie hodnoty CEP pre vyskumny profil
Hodnota CEP pre vyskumny profil sa urci takto:
CEP =4 IFRP
Priklad:
4.1.008=4.032; CEP=14

Humanitné vedy

VS/fakulta identifikuje jednotlivcov alebo timy vo vednom odbore, ktoré/ktori mézu predlozit
publikicie podla $pecifikicie B1 respektive B2, t. zn., timy/jednotlivcov, ktoré/ktori spliaju
scientometricki podmienku podla B1 respektive B2.

Jednotlivec realizuje vyskum na medzindrodnej Urovni, md medzinarodne vyznamné
publikacie a projekty, a podiela sa na vyucbe v magisterskom a doktorandskom stupni Studia;
N=1.

Vyskumny tim je tim N spolupracujucich vedcov, ktory realizuje vyskum na medzinarodnej
urovni, ma spolocné medzinarodne vyznamné publikicie a projekty, a podiela sa na vyucbe
v magisterskom a doktorandskom stupni stadia; N > 2.

Kazdy identifikovany jednotlivec/tim predlozi:

A. Identifikacia jednotlivca/timu

* meno jednotlivca / menny zoznam N ¢lenov timu (jeden pracovnik méze byt zahrnuty do
hodnotenia bud ako ¢len jedného timu, alebo ako jednotlivec)

=  vyskumny profil definovany percentudlnym zastipenim WOS kategorii a pripadne
odborov, ktoré nie su dokumentované databazou WOS; zoznam WOS kategorii bude
vysokej Skole poskytnuty; relevantnost zvoleného vyskumného profilu bude posudena
hodnotiacim panelom

= zdbévodnenie v pripade identifikdcie zacinajuceho timu/jednotlivca; modzZe st
o vymedzenie z dbévodu doby poésobenia vo vednom odbore alebo z dbévodu doby
existencie vedného odboru

B1. Scientometricky klasifikovatel'né vystupy vyskumu

* N/2+1 (zaokruhluje sa nadol) celoZivotne najvyznamnejSich publikdcii, zoznamy
zahrani¢nych ohlasov (s vyli¢enim autocitacii) ktymto publikdciam a dokumentaciu
vyznamnosti predkladanych publikacii; na kazdd publikdciu musi byt najmenej CLI
zahrani¢nych ohlasov. Ak uz boli prace predlozené v predchadzajucom hodnoteni, treba
toto uviest.

= 2N najvyznamnejsich publikdcii za hodnotené obdobie a zoznamy zahrani¢nych ohlasov
(s vylucenim autocitdcii) k tymto publikdciam. V pripade timu musi byt zrejmé, Ze
publikacie su vysledkom timovej spoluprace. Najmenej jedna predloZzena publikacia musi
byt monografiou. Na kazdu publikaciu musi byt najmenej CEP zahrani¢nych ohlasov.

B2. Scientometricky klasifikovatelné vystupy zacinajuceho jednotlivca/timu



Kvalitny a perspektivny zacinajlci jednotlivec/tim nemusi splnit prahové scientometrické
kritéria podla bodu B1. Vtakom pripade jednotlivec/tim nemusi predloZit vystupy podla
bodu B1. To, ¢i ide skutoc¢ne o zacinajuceho jednotlivca/ tim, posudi hodnotiaci panel.

2N najvyznamnejsich publikacii za hodnotené obdobie. V pripade timu musi byt zrejmé, ze
publikacie su vysledkom timovej spoluprace. Na kazdu publikaciu musi byt najmenej CEP
zahrani¢nych ohlasov.

C. Iné dokumentovatelné vystupy vyskumu — volitelné (nenahradzaju vystupy Specifikované
v B1 a B2), maximalne 4

Priklady:
= slovniky
= encyklopédie

Vysvetlivky

Definicia vyskumného profilu
Percentudlne zastipenie WOS kategdrii. MoZno zahrnut aj vedny odbor, ktory nie je
dokumentovany databazou WOS. MozZno zahrnut max. 3 odbory, ktoré spolu tvoria 100%
profilu.
Priklad:
vyskumny profil timu = 80 % PHILOSOPHY + 20 % RELIGION

Urcenie hodnoty impakt faktoru IFRP pre vyskumny profil

evvs

Priklad:
V sucasnosti je to IF (JCR) pre HISTORY, ktory reprezentuje 87 ¢asopisov: 0,286

Urcenie hodnoty CLI pre vyskumny profil
Hodnota CLI pre vyskumny profil sa urci takto:

CLI =50 IFRP

Priklad:

50-0.286=14.3; CLI =14
Pozndmka:

Koeficient 50 je stanoveny a znamena 50 odoziev v pripade IFRP =1.

Urcenie hodnoty CEP pre vyskumny profil
Hodnota CEP pre vyskumny profil sa urci takto:
CEP =7 IFRP
Priklad:
7-0.286=2.002; CEP=2

Umenie a umenovedy

vS/fakulta identifikuje excelentnych jednotlivcov a pripadne excelentné timy.

Excelentny jednotlivec realizuje umelecky vykon a vyskum na excelentnej narodnej* a
medzindrodnej Urovni podla Specifik odboru, ndrodné* a medzinarodne vyznamné umelecké
a vedecké vystupy, kuratorské projekty, objavy a atribucie.



Excelentny tim je tim spolupracujucich umelcov (kolektivha tvorba a spolupraca) alebo
umenovedcov, alebo umelcov a umenovedcov, ktory realizuje umelecké projekty a vyskum
jednotlivych druhov umeni na excelentnej narodnej a medzinarodnej Urovni, ma spolocné
narodné a medzinarodne vyznamné umelecké alebo vedecké vystupy.

Pozn. * - v pripade umenia viazaného na ndrodny jazyk

Predkladané umelecké diela, alebo umelecké vykony maju charakter profesionalnych umeleckych
vystupov v zmysle autorského zakona.

Za profesionalny vystup sa povazuje také dielo alebo interpretacny vykon, ktorého autorom je
absolvent umeleckého Studijného odboru, ktory preukazatelne a opakovane poOsobi v danom
druhu umenia a posobi na vysokej umeleckej Skole.

Kazdy identifikovany jednotlivec/tim predlozi:

A. Identifikacia autora diela, vystupu (vo vynimocnych pripadoch timu)

Autor vystupu je tvorivym pracovnikom vysokej umeleckej Skoly na ustanoveny tyzdenny
pracovny c¢as, po dobu minimalne 3 roky v hodnotenom obdobi.

= meno jednotlivca / menny zoznam ¢lenov timu v pripade, Ze vystup je dielom timu

= charakteristika autora vo vztahu k oblasti umenia, vramci ktorého vystupy predklada
(umelecky profil, dosiahnuté najvyznamnejsie umelecké vysledky, ocenenia, ¢lenstvo
v profesijnych institucidch a organizaciach, umelecké staze, hostovania) ak dejinam
a tedriam jednotlivych umeni (najvyznamnejsia publika¢na ¢innost hodnotena kvalitativne
- to znamena expertne z hladiska obsahu, vystavna a kuratorska ¢innost, umelecka kritika,
expertné aznalecké posudky vramci discipliny, atribacie diel) - vo forme
Strukturovaného textu v rozsahu max 5 normostran.

B. Klasifikovatelné umelecké a umenovedné vystupy

Za odbor su predlozené minimalne 4 umelecké alebo umenovedné vystupy. V jednom odbore to
isté dielo/vykon nemédze byt sucastou viacerych predkladanych vystupov. Vsetky predkladané
vystupy musia dosahovat Udrovenn podla nizsie uvedenych kritérii kvality umeleckych
a umenovednych vystupov podla jednotlivych druhov umeni a umenovedy.

B1. Klasifikovatelné umelecké vystupy

= Pre zaradenie umeleckého vykonu do hodnotenia je nevyhnutné, aby umelecky vykon
alebo dielo boli zverejnené, uskutoénené profesiondlne podla autorského zdkona, uréené
publiku a odohralo sa vinstitdcidch a priestoroch uréenych pre umelecké vykony a
v profesionalnych podmienkach. V pripade umeleckého diela (skladby) je ho mozné uznat
aj v pripade, ked'je iba vydané tlacou.

= Umelecky vykon (alebo dielo) je realizované vrenomovanych narodnych alebo
medzinarodnych institlcidch alebo vo verejnom priestore s preukazatelnym umeleckym a
spolocenskym dopadom.

= Umelecky vykon (alebo dielo) je dokladovany ohlasmi: najvy$simi oceneniami na narodne;j
alebo medzinarodnej urovni, recenziami v odbornych narodnych alebo medzinarodnych
periodikach.

B2. Klasifikovatelné umenovedné vystupy



= Texty evidované a citované alebo recenzované vo WOS alebo ERIH(plus) minimalne
dvoma ohlasmi za aktudlne obdobie alebo v ndrodnych vedeckych periodikach, ktoré sa
etablovali ako vedecké pre dany umenovedny odbor minimdlne Styrmi ohlasmi v pripade,
Ze ide o Specificky narodny problém.

= Publikacie vydané v cudzom jazyku v zahrani¢nych vydavatelstvach, ktoré publikuju knihy
v prislusnom umenovednom odbore, z toho by minimélne jedna mala byt umenovedna
monografia.

=  Texty zaradené do antoldgii prislusnych umenovednych odborov doma alebo v zahranici

= Umenovedné diela ocenené narodnymi alebo medzinarodnymi cenami za prinos do
narodnej kultury alebo do eurdpskej ¢i svetovej kultury.

= Kuratorské alebo iné vystavné projekty v ndrodnych a medzinarodnych instituciach*

v prilohe bude zoznam vedeckych casopisov za jednotlivé umenovedné odbory azoznam vedeckych
vydavatelstiev pre jednotlivé umenovedné odbory a zoznam ndrodnych a medzinarodnych institucii

C. Iné dokumentovatel'né vystupy (nenahradzaju vystupy Specifikované v B), maximalne 2

= Vystupy autora/autorov zaznamenané na nosicoch, médiach (CD, DVD, TV, rozhlas),
kataldgoch, bulletinoch, fotodokumentacia, kniha, monografia a pod., ktoré dokladuju
umelecku alebo umenovednu Uroven autora ajeho vystupov, pripadne dalSie recenzie,
ohlasy, odborné prispevky autora v tlaci a pod.

Podklady spolocné pre vsetky vedné odbory a umenie

D. Dokumentovatelny dopad vyskumu na ekonomiku, kultiru a spoloénost podporeny
excelentnym vyskumom — volitelné

Priklady:
= dokumentdcia efektu na ekonomiku
= dokumentacia efektu na kultdru
= dokumentacia efektu na spolo¢nost
= Studia dopadu (v rozsahu max. 1800 znakov textu) v pripade umenia a vied o umeni

E. Indikatory prostredia a udrzatelnosti kvality vyskumu — povinné

= podiel na vyucbe, vedecka/umelecka skola

= pocet skoncenych doktorandov vyskolenych ¢lenmi timu/jednotlivcom a najvyznamnejsia
publikacia kazdého doktoranda

= iné Udaje dokumentujuce udrzatelnost vyskumu

Urcenie hodnot scientometrického indikatora kvality

Pre kazdy tim / pre kazdého jednotlivca fakulta uréi na zadklade udajov podla bodov B1 a B2
hodnoty scientometrického indikdtora kvality SIND, timu alebo jednotlivca ¢islo k. Hodnota

SIND, sa urci nasledovne:

SIND, :%scuk +§SCEPk podra Bl
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alebo

SIND, =SCER, podl'a B2
CLI hodnota CLI vyskumného profilu timu alebo jednotlivca k
CER, hodnota CEP vyskumného profilu timu alebo jednotlivca k
SCLI koeficient priemernej citovanosti Ny /2+1 publikdcii
SCLIL - 1 M2 pocet citdcii na i-ta publikaciu
N2+ & CLI,
SCER, koeficient priemernej citovanosti 2N, publikacii
2N . o
SCER, = 1 Zk: pocet citacii na i-ta publikaciu
N i3 CER
Ny pocet ¢lenov timu k; N, =1 v pripade jednotlivca

Sposob hodnotenia

Posudenie relevantnosti podkladov

Hodnotiaci panel overi/posudi
e formalnu Uplnost predloZzenych podkladov,
e relevantnost timov a jednotlivcov vo vztahu k vednému odboru,
e opodstatnenost vyskumného profilu,
e identifikaciu zacinajucich timov a jednotlivcov,
e urcenie hodnot scientometrického indikatora kvality timov a jednotlivcov
e profesionalitu umeleckych vystupov

Zhodnotenie kvality timu/jednotlivca

Hodnotiaci panel rozhodne o hodnoteni timu/jednotlivca na urovni * alebo ** alebo *** alebo
**** na zaklade posudenia

e kvality publikacii

e miery a vyznamu citacii a ohlasov

e hodnoty SIND,

e umeleckej urovne

e vystupov vyskumu podla C

e dopadu vyskumu podfa D

e indikatorov prostredia a udrzatelnosti kvality vyskumu podia E

Hodnotiaci panel zohladni v hodnoteni 3 aspekty vysledkov timu/jednotlivca s tymito vahami:
e vedecka kvalita vystupov vyskumu (B1 resp. B2 a C): 60-85%
e udrzatelnost vedeckej kvality timu/smeru (E): 15%
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e dopad vyskumu na ekonomiku, kultiru a spoloénost podporeny excelentnym vyskumom
(D): 0-25%

Sucet vah musi byt 100%. Intervaly [60-85]% a [0-25]% umozriuju zohladnit charakter vyskumu
timu/jednotlivca. Napr. v pripade zakladného vyskumu, ktory nema v sucasnosti klasifikovatelny
dopad na ekonomiku, kultdru a spoloénost, avsak postva hranice poznania, bude vedecka kvalita
vystupov vyskumu posudzovand svdhou 85% a dopad vyskumu na ekonomiku, kultlru
a spolocnost s vahou 0%. Naopak, v pripade vyskumu so zrejmym zameranim na aplikacie, moze
byt vedecka kvalita vystupov vyskumu posudzovana s vahou 60% a dopad na ekonomiku, kultdru
a spoloc¢nost s vahou 25%.

Hodnotiaci panel zohladni vhodnoteni tuto podmienku pre hodnotu scientometrického
indikatora kvality (v pripade vednych odborov):

* SIND, =1

Na to, aby mohol byt * usi bt SIND, > N
dany tim hodnoteny na urovni ok ok y SIND, > N
*okdx SIND, > N7

Celkové zhodnotenie vyskumu na fakulte

Pre danu fakultu bude na zaklade vysSie uvedeného postupu zostavena tabulka hodnotenia
odborov.

Priklad tabulky pre Fakultu Univerzity, na ktorej su hodnotené odbory A, B a C:

celkovy pocet clenov timov
plus
. celkovy pocet jednotlivcov
fakulta/VS | odbory hodnotenych
na urovni * alebo ** alebo *** alebo ****
%k kk %k %k * %k *
Fakulta 1 gpor A 0 2 5 8
Univerzity
Fakulta 1 or 8 2 0 2 1
Univerzity
Fakult
axuta | odbor C 0 3 1 3
Univerzity
2 5 8 12

Na zaklade tabulky hodnotenia odborov mozno urdéit celkovud €iastku finanénych prostriedkov pre
fakultu nasledovne:

Celkova &iastka pre fakultu = 8 Koef ~ +5 Koef ~ + 2 Koef

Hodnoty koeficientov
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Je zrejmé, Ze hodnota scientometrického indikatora SIND , hodnotenie timu/jednotlivca na
urovni * alebo ** alebo *** alebo **** 3 urcenie celkovej Ciastky finanénych prostriedkov pre
fakultu zavisia od nastavenia hodnét

e koeficientov na vypocet CLI a CEP - Specifickych pre uvazované tri skupiny vednych
odborov,

** *kk

e N ,N a N — jednotnych pre vSetky vedné odbory,
o Koef™, Koef ™" a Koef ™ — jednotnych pre vsetky vedné odbory.

Nastavenie tychto hodnot by malo zodpovedat povodnému zameru rozliSit tieto Urovne
vyskumu:

charakteristika z hl'adiska

uroven vyskumu .. ., . A .
originality, vyznamu, presnosti a doslednosti

oAxk svetova Spicka
oA medzindrodne excelentny
*k 3k

medzinarodne uznavany
narodne uznavany

*k
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Dodatky

Esencidlne porovnanie s REF

REF

navrh

Hodnotenie

4 urovne z hladiska originality,
vyznamu, presnosti a déslednosti
indikované poc¢tom hviezdiciek:

o Styri hviezdi¢ky (****): svetova
Spicka

e Tri hviezdicky (***):
medzinarodne excelentny

e Dve hviezdicky (**):
medzinarodne uznavany

e Jedna hviezdicka (*): narodne
uznavany

e Nehodnotena:
nedosahujlca narodne uznavanu
uroven

rovnaké

Hodnotené
subjekty

Tvorivi pracovnici (staff members)
vybrani univerzitou.

Tvorivi pracovnici ako jednotlivci a vyskumné
timy.

Vyber
hodnotenych
subjektov

Univerzita vyberie vSetkych
pracovnikov, ktorych vysledky povazuje
za hodnotitelné na uUrovni jednej az
Styroch hviezdiciek. Pritom berie ohlad
na to, Ze Urovne jednej a dvoch
hviezdiCiek prakticky neprispievaju

k vyslednému finanénému hodnoteniu.

Univerzita vyberie tych jednotlivcov a tie
timy, ktoré splfiaju hodnoty prahovych
scientometrickych poziadaviek.

Prahové poziadavky stanovuju minimalnu
medzinarodnu odozvu (citacie, ohlasy) na
publikacie timov/jednotlivcov a profesionalne
kritéria pre umenie.

Dovodom pre zavedenie prahovych
poZiadaviek je nutnost vyhnut sa (Zial
tradi¢ne) nekriticky vysokému poctu
nominécii zo strany VS, ktoré by prakticky
zahltili peer review proces.

Hodnoty prahovych poZiadaviek su nastavené
vzhladom na svetovy median, takze
principidlne nepredstavuju vysoké
poziadavky.

Je mozné vybrat aj zacinajuce
timy/jednotlivcov z dovodu veku, zmeny
zamerania vyskumu alebo nového smeru
vyskumu.
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Vystupy
vyskumu
predkladané
na
hodnotenie

Kazdy vybrany pracovnik predklada
najviac Styri vystupy.

Kazdy tim/jednotlivec predloZi prace podla
kritéria B1 resp. B2.

Volitelne predlozi najviac Styri iné
dokumentovatelné vystupy vyskumu podla
Specifikacie C. V umeni a umenovede najviac
dva iné vystupy.

Iné podklady

Dokumentacia impaktu vyskumu,
prostredia a udrzatelnhosti.

Dokumentacia podla Specifikacie D a E.

Hodnotenie |Hodnotenie vykona hodnotiaci panel. |Hodnotenie vykonda hodnotiaci panel, pricom
Pre celkové hodnotenie je kriticka citlivo kombinuje , peer-review” posudenie s
kvalita vybranych pracovnikov. definovanymi scientometrické kritériami.
Vyssi pocet mobze celkové hodnotenie
zhorsit, ak ich vystupy nedosahuju Kazdy tim/jednotlivec je hodnoteny osobitne
medzindrodnu excelentnu Uroven. na arovni *, **, *** glepo ****,

Vystupom hodnotenia VS je sumarny prehlad
poctu timov a ich ¢lenov v jednotlivych
urovniach hodnotenia podla odborov,

v ktorych posobia.

Vysledky Zoznam institucii vo Velkej Britanii Prehlad VS s poétami &lenov timov a poétami

procesu podla urovni hodnotenia, do ktorych  |jednotlivcov hodnotenych na Styroch

hodnotenia |boli zaradené. urovniach (celkovo aj po odboroch).
Identifikacia excelentného vyskumu na |rovnaké
univerzitach vo Velkej Britanii.
Porovnanie Urovne vyskumu na rovnaké
univerzitach vo Velkej Britanii vo
vztahu k svetovym standardom.
Financovanie |Vyrazne hierarchické podla urovne rovnaké

hodnotenia institucie.
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