Volebny poriadok Ucenej spolo¢nosti SAV

CL1
Vyhlasenie volieb

VoI'by novych ¢lenov musia byt’ vyhlasené minimalne 90 dni pred ich konanim. Termin
konania volieb novych ¢lenov ucenej spolocnosti vyhlasuje predseda UES na zadklade
navrhu VZ UCS a zverejni ho v zmysle ods. (2) ¢l. VIII statitu UCS (d’alej len Statat).
Stucasne s vyhldsenim volieb zverejni predseda UES aj maximélny pocet riadnych
¢lenov, ktori mézu byt v predmetnych vol'bach do UCS zvoleni. Tento pocet uréi VZ
UES spolu s ndvrhom terminu volieb, alebo vyplynie z maximdlneho poctu daného

Statutom.
CL1I
Navrhy kandidatov
a) Navrh na kandidata obsahuje Zivotopis a podklady dokumentujice tvorivy

b)

d)

prinos kandidata v zmysle ¢l. IV Statutu apodla prilohy 1. tohto volebného
poriadku. Podmienkou pre navrh na ¢lena UES podla ods. (2) ¢l. IV Statutu je
vyrazné prekrocenie narokov na hodnost’ doktora vied. Uzavierka navrhov je 60 dni
pred konanim volieb. Navrhy sa podévaju na Sekretariat UCS, alebo poStou na adresu
Sekretariatu UCES, pricom rozhodujuci je datum podania na poste. Navrh musi byt
doruceny aj v digitalizovanej forme na elektronickom nosici.

Medzi névrhy kandidatov sa zaclenia aj ndvrhy, ktoré neboli schvalené
v predchadzajucich vol'bach. Navrh mozno opakovat’ najviac 2x po sebe.

Kazdy kandidat musi svojim podpisom potvrdit' suhlas s podanim tykajliceho sa
navrhu.

Predseda Uc¢S bezodkladne spristupni podané navrhy pre ¢lenov UCES s vyzvou na
garantovanie navrhov. V zmysle ¢l. VIII ods. (1) StatGtu musi byt kazdy ndvrh
podporeny pisomnym odporacanim aspon dvoch garantov z clenov ucenej
spolocnosti. Ak ndvrh podava clen UCS, tento ¢len je suCasne povazovany za
garanta a odporucanie je sucastou navrhu. Pokial sa zc¢lenov UCES neprihlasia
k predlozenym navrhom dvaja garanti, bude navrh v zmysle S$tatatu zvolieb
vyradeny.

CL 111
Posudzovanie navrhov

a) Vlastnej volbe predchddza posudzovanie navrhov minimélne piatimi nahodne

vybratymi posudzovatelmi z radov ¢lenov UCS. Tito posudia navrhy nezavisle na
sebe podla dotaznika v prilohe 2 tohto poriadku. Dotazniky buda spracované
anonymne a vysledky predlozené VZ pri volbe. Vysledkom dotaznika bude
obodovanie navrhu podl'a nasledovného systému: 3 vyrazna podpora, 2 podpora, 1
slaba podpora, 0 nepodporit. Z volby budl vylucené ndvrhy z priemernou podporou
menej ako 2.

b) Posudzovatielia st Zrebovani na zasadnuti Rady UCS. Pokial’ bude vyzrebovany

posudzovatel’ nezastihnutel'ny v priebehu troch pracovnych dni, alebo posudzovanie
do tohto ¢asu nepotvrdi, o postidenie navrhu sa poziada ndhradnik. Ak v takomto



pripade bude do datumu vyhodnotenia doruceny aj dotaznik od povodného
posudzovatel’a, tento sa bude brat’ do tivahy.

¢) Anonymitu spracovania dotaznikov zabezpecuje predseda UcS.

d) Najneskor 14 dni pred zasadnutim volebného VZ savSetkym c¢lenom ucenej
spolo¢nosti doruci zoznam navrhovanych kandidatov spolu s ndvrhmi, stanoviskami
rucitel’ov a vysledkami anonymného hodnotenia posudzovatel'mi.

CLIV
Priebeh volieb

a) Volby sa uskutocnuji na osobitnom zasadnuti VZ UcCS tajnym hlasovanim. Volby
vedie predseda UCS, alebo nim povereny c¢len Rady UES. V uvode sa na ndvrh
predsedajticeho, pripadne pléna UCS aklamacne zvoli 3 ¢lenné volebna komisia, ktora
bude zodpovedna za distribuciu volebnych listkov a spocitanie hlasov.

b) Pred vlastnym volebnym aktom hovorca garantov prislusného kandidata kratko
predstavi uchadzaca a jeho najvyznamnejsi prinos v oblasti vedy.

c) Volebné listky sa vytvoria separatne pre kandidatov na riadnych a kandidatov na eme-
ritnych ¢lenov UCS. V prvom kole je na volebnom listku zoznam vSetkych kandidatov
pre danu kategoériu Clenstva. Na listku musi byt” opisany spdsob upravy pri volbe.

d) VoIby emeritnych ¢lenov sa uskutocituju v jednom kole, pricom pritomni ¢lenovia VZ
oznacia kandidatov, z ktorych clenstvom suhlasia bez uvedenia poradia. Zvoleni st
kandidati, ktori ziskali vac¢Sinu v zmysle ¢l. VI, ods. (3) Statatu (d’alej iba
,.kvalifikovana vacsina®).

e) Ak pocet opravnenych ndvrhov na riadnych c¢lenov neprekracuje stanoveny
maximalny pocet pre dané volby (dalej iba “limitny”), volby sa uskutociiuji
jednokolovo ako v ods. d).

f) Ak pocet opravnenych ndvrhov na riadnych ¢lenov prekracuje limitny pocet, volby sa
podl'a potreby uskutoc¢nuji vo viacerych kolach. V prvom kole voli¢i oznacia najviac
limitny pocet kandidatov, z ktorych ¢lenstvom sthlasia, s uvedenim poradia. Ak je
celkovy pocet kandidatov, ktori ziskali kvalifikovanti va¢sinu mensi alebo rovny ako
limitny, vol'ba sa ukon¢i a zvoleni st tito kandidati. Ak je celkovy pocet kandidatov,
ktori ziskali kvalifikovantl vac¢Sinu vacsi ako limitny postupuje sa nasledovne:

1) priamo st zvoleni kandidati, ktorych priemerné poradie je menSie ako
(0.5*limit+1). V pripade, Ze volitel neoznacil kandidata, ako poradie sa mu pocita
hodnota (limit+1)

i) Do d’asieho kola postupuju ostatni kandidati, ktori ziskali kvalifikovan(i vacsinu.
Limitny pocet sa znizi o pocet priamo zvolenych kandidatov a postupuje sa od
zaciatku podla ods. f)

iil)  V pripade, ze po¢nic druhym kolom zostane limit v dvoch po sebe nasledujucich
kolach rovnaky, zvoleni st ti kandidati, ktori ziskali najviac hlasov. V pripade
rovnosti hlasov rozhoduje priemerné poradie. Ak sa nebude dat’ na doplnenie
limitného poctu uplatnit’ ani toto pravidlo, uskuto¢ni sa dalSie kolo iba
s kandidatmi, medzi ktorymi nebolo mozné rozhodnut’.

V Bratislave, 16. 3. 2012
Prof. RNDr. Vladimir Buzek, DrSc.
(predseda UCS SAV)



